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Regler for fritidsjob for unge under 18 ar

Hovedreglen er, at unge under 18 ar ikke ma udfgre arbejde, hvor der er fare for, at de kommer til ska-
de. Reglerne afhaenger af alder og skolegang. Det er arbejdsgivers ansvar at sgrge for grundig oplae-
ring, herunder at tilretteleegge arbejdet under hensyntagen til den unges sundhed og udvikling.

Unge 13-14 ar og unge uden afsluttet 9. klasse

- M3 arbejde med ufarlige maskiner, sdsom kopimaskiner, softicemaskine, kassebetjening, skruema-
skiner, lettere kontorarbejde.

- Ingen farlige stoffer eller fysisk belastende arbejde, der kan skade unges sundhed eller udvikling.
OBS - hvileperiode pd mindst 14 timer i dggnet, samt mindst 2 sammenhaengende fridggn i ugen.

- Arbejdstidspunkter er som hovedregel: kl. 06.00-20.00.

Unge 15-17 ar med afsluttet 9. klasse

- Ma udfgre almindelige opgaver, men ikke farlige opgaver (fx risiko for vold, pengetransport, farlige
maskiner, stoffer og gvrigt der kan skade unges sundhed eller udvikling). OBS - hvileperiode pa
mindst 12 timer i dggnet, samt mindst 2 sammenhasngende fridggn i ugen.

- Arbejdstidspunkter er som hovedregel: kl. 06.00-22.00, dog med visse brancheorienterede undta-
gelser, hvor mgdetider kan variere fra kl. 04 — 24.

Arbejdstid

13-14 ar 2 t/dag 7 t/dag 12 tluge 35 t/uge
15-17 &r (9. kl. ej feerdiggjort) 2 t/dag 8 t/dag 12 tluge 40 t/uge
15-17 &r (9. kl. faerdiggjort) 8 t/dag* 8 t/dag* 40 tfuge* 40 t/uge*
*Arbejdstiden ma ikke overstige arbejdstiden for voksne i ssmme fag. Det betyder, at hvis en voksen har en ugentlig
arbejdstid pa 37 timer om ugen, ma den unges arbejdstid ikke overstige 37 timer om ugen.

Arbejdstiden ma3, uanset de voksnes arbejdstid, aldrig overstige 40 timer om ugen.

. Café/bar: Unge under 18 ar ma ikke arbejde med servering af alkohol

Kilde:
ungmedjob.dk
arbejdstilsynet.dk
retsinformation.dk

OBS - Faktaarket er vejledende

(undtagelser for tjeneruddannelse).

Ungdommens Uddannelsesvejledning
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